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	第一部分  单位概况
	一、主要职能职责
	（一）主要职能 巴彦淖尔市图书馆是巴彦淖尔市文化旅游广电局下辖 的公益一类全额拨款的事业单位。 
	（二）主要职责 
	1.宣传党的各项方针、政策、法令、法规，向人民群众 进行爱国主义和共产主义教育，保存社会文化遗产，坚持服
	2.传播科学文化知识，为巴彦淖尔市民众免费提供图书、 期刊等公共文化资源，提高市民的科学文化水平。
	3.利用图书馆文献信息管理系统，建立学术信息资源交 流与服务平台。
	4.开发文献资源，为本地区的社会发展、经济建设，提 供文献信息。 
	5.根据本地区的需要，积极采集各种书刊资料，特别是 地方文献、蒙文书刊资料，以科学的方法进行收集、整理、
	6.对基层图书馆（室）进行业务辅导，开展馆际学术交 流与协作。
	二、部门（单位）机构设置及预算单位构成情况
	三、2026年度巴彦淖尔市图书馆主要工作任务及目标
	1．文化传播与教育
	（1） 宣传方针政策：宣传贯彻落实党的各项方针、政策，开展爱国主义和社会主义核心价值观教育。
	（2） 传播知识：利用馆藏书报刊等资料，传播科学文化知识，提高人民群众的科学文化水平。
	2．资源建设与管理
	（1） 资源采集：积极采集各类书刊资料，重点收集地方文献、蒙文书刊资料。
	（2） 整理加工：以科学的方法对采集的资料进行收集、整理、加工、保存。
	（3） 丰富馆藏：加大对新书采购的投入，特别是关注新兴领域的书籍和电子资源。 
	3．读者服务与提升
	（1）优化服务：通过定期开展读者满意度调查，收集反馈意见，及时调整服务策略，提升服务水平。
	（2）创新方式：完善数字服务，优化文献信息资源服务平台，利用网站、手机APP、微信公众号等平台为市民提供数
	（3）特色服务：对离退休老干部、现役军人、残疾人、下岗职工、低保人员实行优惠服务；定期为社区、部队、
	4．业务指导与交流
	（1）辅导基层：负责对基层图书馆（室）进行业务辅导，发挥全市图书馆业务辅导培训中心的作用。
	（2）馆际协作：开展馆际学术交流与协作，建立资源共享机制，互通有无。
	5．全民阅读推广
	（1）品牌打造：将全民阅读与理论宣讲、志愿服务、少儿文化活动等有机结合，努力打造“阅读北疆”“书香巴彦淖尔
	（2）活动开展：围绕“世界读书日”、重大节庆日等，通过讲座、展览、表演、培训等形式，多角度、全方位地推进全

	第二部分  2026年度部门（单位）预算情况说明
	一、收支预算总体情况说明
	二、收入预算情况说明
	三、支出预算情况说明
	四、财政拨款收支预算总体情况说明
	五、一般公共预算支出预算情况说明
	六、一般公共预算基本支出预算情况说明
	七、一般公共预算“三公”经费支出预算情况说明
	八、政府性基金预算支出预算情况说明
	九、国有资本经营预算支出预算情况说明
	十、项目支出预算情况说明
	十一、机构运行经费支出预算情况说明
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